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Avant-Propos 
 

 

 

Le Bulletin « La formation professionnelle en chiffres » de la Direction Générale de l’Observatoire 

National de l’Emploi et des Qualifications (ONEQ) présente les réalisations de l’année 2015 il s’appuie  

sur des données provenant des différentes structures publiques et privées de formation professionnelle. 

Elaboré et publié depuis 2009, il fournit des informations statistiques annuelles sur le dispositif national de 

la formation professionnelle. Ce bulletin est élaboré par Mme. Houda Maaref sous la direction de Mr. Zaïbi 

Fakher directeur général de l’ONEQ. 

L’ONEQ tient à remercier les partenaires suivants pour leurs contributions:  

- L’Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle,  

- L’Agence de Vulgarisation et de Formation Agricole,  

- Le Ministère de la Défense National,  

- L’Office National du Tourisme Tunisien,  

- La direction de la cotutelle de la formation du MFPE.  

Il est à signaler qu’à partir de l’année 2012, la formation professionnelle relevant du ministère de la santé 

publique a été suspendu dans les différentes spécialités paramédicales dans les écoles de sciences 

infermières (17écoles) suite à une lettre officielle adressée par l’unité centrale de formation des cadres du 

ministère de la santé publique.  Ils n’ont pas précisé si c’est provisoire ou définitif.  
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1. Chiffres clés Formation initiale 2015 

 

Nouveaux inscrits en formation professionnelle initiale 63 225 

 
Public Privé 

 Formation sanctionnée par CAP, BTP et BTS  34 064 7 285 

 Formation sanctionnée par un « Certificat de compétences (CC) » 2 658 _ 

 Formation sanctionnée par un « Certificat de Formation Professionnelle (cfp)» 273 _ 

 Formation sanctionnée par un « Certificat de Fin d’Apprentissage (cfa) » 751 _ 

 Formation sanctionnée par un « Certificat de Fin d’Apprentissage (F0)
1
 » 10 480 _ 

 Autres formations (Diplômes internes) _ 7 714 

Total 48 226 14 999 

 

Effectifs en cours de formation professionnelle initiale 97 545 

 
Public  Privé 

 Formation sanctionnée par CAP, BTP et BTS  52 838 11 681 

 Formation sanctionnée par un « Certificat de compétences (CC) » 2 716 _ 

 Formation sanctionnée par un « Certificat de Formation Professionnelle (cfp)» 135 _ 

 Formation sanctionnée par un « Certificat de Fin d’Apprentissage (cfa) » 2 315 _ 

 Formation sanctionnée par un « Certificat de Fin d’Apprentissage (F0)» 18 325 _ 

 Autres formations (Diplômes internes) _ 9 535 

Total 76 329 21 216 

 

 

 

 

 

 

                                                      
1 
Apprentissage Sans formation complémentaires dans les établissements de formation

 
 

Diplômés de la formation professionnelle initiale 27 683 

 
Public Privé 

 Formation sanctionnée par CAP, BTP et BTS  17 000 3 860 

 Formation sanctionnée par un « Certificat de compétences (CC) » 1 648 _ 

 Formation sanctionnée par un « Certificat de Formation Professionnelle (cfp)» 263 _ 

 Formation sanctionnée par un « Certificat de Fin d’Apprentissage (cfa) » 621 _ 

 Formation sanctionnée par un « Certificat de Fin d’Apprentissage (F0)» 4 291 _ 

 Autres formations (Diplômes internes) 
_ Non 

disponible 

Total 23 823 3 860 
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2
 Ce nombre ne contient pas le personnel d’appui et les chargés d’orientations du ministère de la défense nationale qui 

sont en nombre suffisant. 

 Nouveaux 

inscrits 

Effectifs en 

cours de 

formation 

Diplômés 

Total dispositif 63 225 97 545 27 683 

Public 48 226 76 329 23 823 

 Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 45 791 72 999 22 298 

 Agence de Vulgarisation et de Formation Agricole 529 784 229 

 Ministère de la Défense Nationale 1 182 1 407 818 

 Office National du Tourisme Tunisien 724 1 139 478 

 Ministère de la Santé Publique _ _ _ 

Privé 14 999 21 216 3 860 

 Dont formation homologuée 7 285 11 681 3 860 

Répartition des établissements de formation par opérateur  1 234 

Public 196 

 Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 136 

 Agence de Vulgarisation et de Formation Agricole 39  

 Ministère de la Défense Nationale 13 

 Office National du Tourisme Tunisien 8 

 Ministère de la Santé Publique _ 

Privé 1 038 

 Dont offrant au moins une formation homologuée 179 

Répartition des spécialités fonctionnelles par opérateur    322 

Public 293 

 Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 251 

 Agence de Vulgarisation et de Formation Agricole 30 

 Ministère de la Défense Nationale 63 

 Office National du Tourisme Tunisien 12 

 Ministère de la Santé Publique _ 

Privé (formation homologuée) 67 

Personnel (centres publics) 8 2182 

 dont formateurs 
2 252 

 dont conseillers d’apprentissage  
2 230 

 dont coordinateur technique 
93 

 dont personnels d'appui et d’encadrement 
3 556 

 dont chargés d'orientation 
87 
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2. Effectifs en cours de formation  

a. Vue d’ensemble 

 Au 31 décembre 2015, l’effectif en cours de formation professionnelle s’élève à 97 545 dont 

76329 sont inscrits dans le dispositif public et  21 216 dans le dispositif privé. 

 

 La majorité (95.6%) des inscrits dans le dispositif de formation public poursuit sa formation dans 

des centres qui relèvent de l’Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle. 

Effectifs des inscrits en formation du secteur public  en 2015 

Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 72 999 95.6% 

Office National du Tourisme Tunisien 1 139 1.5% 

Ministère de la Défense Nationale 1 407 1.8% 

Agence de Vulgarisation et de Formation Agricole 784 1% 

Ministère de la Santé Publique _ _ 

Total 76 329 100% 
Source : ATFP, AVFA, MDN et ONTT 

  55.1% des inscrits en formation dans le dispositif privé poursuivent une formation sanctionnée 

par un diplôme homologué. 

Effectifs des  inscrits en formation du secteur privé en 2015 

Formation sanctionnée par un diplôme homologué 11 681 
Formation sanctionnée par un diplôme non homologué 9 535 

Total 21 216 
Source : MFPE 

 Une légère décroissance de 1.2% par rapport à l’année dernière. 

 

 

NB : L’effectif des inscrits en diplômes internes est non disponible pour l’année 2008. 

Dispositif public 

76 329 

78% 

Dispositif privé 

21 216 
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Effectifs en cours de formation 2015 
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Répartition de l'effectif en formation par gouvernorat 2015 

  
    CAP     BTP     BTS     cfp     CC     cfa     F0 

Diplômes 
internes 

Total 

      TUNIS 1 941 7 869 5 874 6 109 299 1 248 1 689 19 035 
      ARIANA 566 1 285 226 0 6 95 921 196 3 295 

      BEN AROUS 727 3 082 2 325 0 0 265 836 555 7 790 

      MANOUBA 525 1 095 814 0 318 58 566 234 3 610 

      NABEUL 1 639 2 281 725 0 279 116 2 280 671 7 991 

      ZAGOUAN 379 237 14 16 75 0 645 0 1 366 

      BIZERTE 1 154 1 406 544 10 362 0 1 099 397 4 972 

      BEJA 535 569 0 8 110 151 283 155 1 811 

      JENDOUBA 599 976 148 3 80 110 494 332 2 742 

      LE KEF 269 522 19 2 292 0 65 98 1 267 

      SILIANA 246 399 227 3 38 0 230 22 1 165 

      KAIROUAN 777 485 143 12 112 6 761 210 2 506 

      KASSERINE 926 435 0 8 226 0 476 130 2 201 

      SIDI BOUZID 276 279 0 51 168 0 420 0 1 194 

      SOUSSE 2 097 3 119 2 129 16 48 455 1 878 547 10 289 

      MONASTIR 1 006 1 820 714 0 140 105 781 277 4 843 

      MAHDIA 356 345 33 0 0 0 757 426 1 917 

      SFAX 1 393 1 962 606 0 27 350 2 065 1 164 7 567 

      GAFSA 309 673 0 0 21 23 233 296 1 555 

      TOZEUR 318 435 55 0 24 0 101 114 1 047 

      KEBILI 129 104 0 0 14 0 232 307 786 

      GABES 1 041 809 231 0 13 224 753 0 3 071 

      MEDENINE 937 824 32 0 254 0 848 1 584 4 479 

      TATAOUINE 309 195 0 0 0 58 353 131 1 046 

Total 18 454 31 206 14 859 135 2 716 2 315 18 325 9 535 97 545 

Source : ATFP, AVFA, MDN, ONTT et  MFPE 

 

  
  2012   2013 2014 2015 Variations 

2015 / 2014 

      TUNIS 19 411 16 678 17 704 19 035 7,5% 
      ARIANA 3 270 3 566 3 885 3 295 -15,2% 
      BEN AROUS 7 753 6 402 7 448 7 790 4,6% 
      MANOUBA 3 944 3 545 3 563 3 610 1,3% 
      NABEUL 9 677 8 151 8 115 7 991 -1,5% 
      ZAGOUAN 1 770 1 459 1 420 1 366 -3,8% 
      BIZERTE 5 234 4 918 4 983 4 972 -0,2% 
      BEJA 1 972 1 635 1 651 1 811 9,7% 
      JENDOUBA 3 320 3 001 2 310 2 742 18,7% 
      LE KEF 1 907 1 549 1 504 1 267 -15,8% 
      SILIANA 1 368 1 078 1 231 1 165 -5,4% 
      KAIROUAN 3 692 2 803 2 277 2 506 10,1% 
      KASSERINE 2 764 2 274 1 724 2 201 27,7% 
      SIDI BOUZID 2 106 1 449 1 254 1 194 -4,8% 
      SOUSSE 11 079 11 529 11 762 10 289 -12,5% 
      MONASTIR 6 084 5 935 5 531 4 843 -12,4% 
      MAHDIA 2 868 2 101 2 035 1 917 -5,8% 
      SFAX 11 108 7 933 7 932 7 567 -4,6% 
      GAFSA 1 845 1 854 1 442 1 555 7,8% 
      TOZEUR 915 917 807 1 047 29,7% 
      KEBILI 1 468 997 982 786 -20,0% 
      GABES 4 364 5 039 4 756 3 071 -35,4% 
      MEDENINE 5 226 3 031 3 105 4 479 44,3% 
      TATAOUINE 1 509 1 406 1 274 1 046 -17,9% 

Total 114 654 99 250 98 695 97 545 -1,2% 

Source : ATFP, AVFA, MDN, ONTT et  MFPE 
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b. Effectifs en cours de formation dans le secteur public 

i. Formation sanctionnée par un CAP, BTP et BTS 

 La majorité (94.5%) des inscrits en formation public sanctionnée par un CAP, BTP et BTS est 

inscrite dans les centres relevant de l’Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle. 

  

 

 

 

 

 

 

 Une légère baisse de 3.6% des inscrits en formation sanctionnée par un CAP, BTP et BTS en 2015 

par rapport à 2014 ; cette baisse se manifeste essentiellement au niveau CAP.  

 

 

 

 

 

 

 Plus de 73% (12 770 de 17 376) des effectifs des inscrits au niveau CAP sont des nouveaux inscrits 

(primo-entrants).  

 

 

 

 

 

  

 

 

 Environ 50% des inscrits en formation professionnelle sont dans le nord-est du pays, 

particulièrement au grand-Tunis (19 526).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Effectifs des apprenants en formation du secteur public  en 2015 

Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 49 955 94.5% 

Office National du Tourisme Tunisien 1 139 2,2% 

Agence de Vulgarisation et de Formation Agricole 768 1,5% 

Ministère de la Défense Nationale 976 1,8% 

Ministère de la Santé Publique _ _ 

Total 52 838 100% 
Source : ATFP, AVFA, MDN et ONTT 

 

   Evolution annuelle des effectifs en cours de formation par 
niveau 

 2011 2012 2013 2014 2015 

BTS 11 412 10 384 10 146 10 976 10 543 

B TP 26 857 24 740 24 689 24 466 24 919 

CAP 26 078 23 103 20 482 19 359 17 376 

Total 64 347 58 227 55 317 54 801 52 838 
Source : ATFP, AVFA, MDN et ONTT 

 

CAP 

17 376 

33% 

BTP 

24 919 

47% 

BTS 

10 543 

20% 

Répartition de l'effectif en 

formation par niveau 2015 

Evolution annuelle des primo-entrants par niveau 

 2011 2012 2013 2014 2015 

BTS 5 287 5 247 5 516 5 347 5 359 

BTP 15 332 14 072 14 598 13 902 15 935 

CAP 17 904 16 274 13 563 13 237 12 770 

Total 38 523 35 593 33 677 32 486 34 064 
Source : ATFP, AVFA, MDN et ONTT 

 

 

CAP 

12 770 

37% BTP 

15 935 
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 Le dispositif de la formation professionnelle se caractérise par un nombre élevé des inscrits formés 

dans le cadre d’un partenariat entre les centres de formation et les entreprises. En 2015, la 

formation avec l’entreprise est de (86%) dans le secteur public dont (80%) en mode alternance et 

(6%) en mode apprentissage.  

 
 

 

 

 52 838 inscrits en formation du secteur public sont répartis sur 13 secteurs de formation. Le secteur 

« Electricité et électronique »  a la plus grande part (34.1%), alors que le secteur «Cuir et 

chaussures » ne présente que 0.5% du total des inscrits. 

 
Répartition des effectifs en cours de formation par secteur en 2015 

 Electricité et électronique 18 020 34,1% 
Bâtiment, travaux publics et annexes 6 605 12,5% 

Textile et habillement 5 815 11,0% 

Mécanique générale et construction métallique 5 080 9,6% 

Transport, Conduite et Maintenance des Véhicules et des 

Engins de Travaux Publics et Agricoles 
4 800 9,1% 

Emplois de bureau, commerce et informatique 4 732 9,0% 
Tourisme et Hôtellerie 3 459 6,5% 
Services et Industries Divers 2 462 4,7% 
Pêche et aquaculture 439 0,8% 
Métiers d'Art et de l'Artisanat 419 0,8% 
Industries Agro-Alimentaires 409 0,8% 
Agriculture 337 0,6% 
Cuir et chaussures 261 0,5% 

Total 52 838  100% 
Source : ATFP, AVFA, MDN et ONTT 
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 Environ 69%  des inscrits en CAP, BTP 

et BTS dans le secteur public sont du 

genre masculin. 
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ii. Formation sanctionnée par un certificat de compétence 

 

 Une formation permettant d’obtenir « un certificat de compétence » est organisée au profit de 

demandeurs de formation  qui ne remplissent pas les conditions de niveau scolaire pour accéder au 

cycle  sanctionné par le certificat d’aptitude professionnelle. 

Cette formation est assurée à travers  115
3
 spécialités dont 87

4
 spécialités contiennent des 

référentiels de formation.  

 

Répartition des effectifs en cours de formation par structure [2015] 

Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 2 469 90,9% 

Ministère de la Défense Nationale 231 8,5% 

Agence de Vulgarisation et de Formation Agricole 16 0,6% 

Total 2 716 100% 
Source : ATFP, AVFA et MDN  

 

 

 

 

 

 

 Les 2 716 inscrits sont répartis sur 11 secteurs de formation parmi 13. Le secteur «Textile et 

habillement » occupe le 1er rang avec une part de 37.8%. 

 

 

 

 

 

 

  

  

                                                      
3
 Nomenclature nationale des secteurs et des spécialités de formation 2010 

4
 Arrêté du ministre de l’éducation et de la formation du 26 février 2009, fixant les conditions d’obtention du 

certificat de compétence. 

Evolution des effectifs en cours de formation  

 2011 2012 2013 2014 2015 

Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 5 646 5 397 3 932 3 154 2 469 

Ministère de la Défense Nationale 282 292 291 359 231 

Agence de Vulgarisation et de Formation Agricole 66 56 36 15 16 

Total 5 994 5 745 4 259 3 528 2 716 
Source : ATFP, AVFA et MDN 
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Répartition des inscrits par mode 

 2015 

Répartition des effectifs en cours de formation par secteur 

en 2015 

Textile et habillement 1026 37,8% 

Mécanique générale et construction 

métallique 
410 15,1% 

Transport, Conduite et Maintenance des 

Véhicules et des Engins de Travaux 

Publics et Agricoles 287 10,6% 

Bâtiment, travaux publics et annexes 262 9,6% 

Tourisme et Hôtellerie 227 8,4% 

Electricité et électronique 196 7,2% 

Métiers d'Art et de l'Artisanat 171 6,3% 

Cuir et chaussures 83 3,1% 

Services et Industries Divers 38 1,4% 

Agriculture 11 0,4% 

Pêche et aquaculture 5 0,2% 

Total 2 716 100% 

Source : ATFP, MDN et AVFA 
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iii. Formation sanctionné par un certificat de fin d’apprentissage 

 

 Apprentissage Avec formation complémentaires  dans les établissements de 

formation 

 

 

 

 

 

 Apprentissage Sans formation complémentaires dans les établissements de 

formation  

 18 325 apprentis en 2015 de niveau « Certificat de Fin d’Apprentissage » ne suivent pas les cours 

de formation complémentaire assurée par les établissements de formation (CFA(F0)).  

 69 centres de l’Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle (19 Centres Sectoriels, 38 

Centres de Formation et d’Apprentissage, 9 Centres de Formation pour la Promotion du Travail 

Indépendant et 3 Centres de Formation et d'Apprentissage aux Métiers de l'Artisanat) assurent le 

suivi des apprentis dans les entreprises avec lesquelles ces apprentis ont signé des contrats 

d’apprentissage. 

 L’offre de formation non diplômante du dispositif de formation professionnelle est répartie sur  10 

secteurs. Le secteur « Textile Cuir et Chaussure» occupe le premier rang en accueillant 30.4% des 

apprentis. 

   

8666 

1427 

7662 

2011 1858 
1237 

Répartition des apprentis par région 

2011 

Evolution des apprentis par structure 

 2011 2012 2013 2014 2015 

Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 4 288 2 402 2 051 2 684 2 115 

Ministère de la Défense Nationale 413 386 374 154 200 

Total 4 701 2 788 2 425 2 838 2 315 
Source : ATFP  et MDN 

Répartition des apprentis par secteur d'apprentissage 2015 
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c. Effectifs en cours de formation dans le secteur privé 

i. Formation sanctionnée par un CAP, BTP et BTS 

 179 structures de formation privée assurent au moins une formation sanctionnée par un 

diplôme homologué. Les données dont on dispose ci-dessous relèvent seulement de 97 

structures de formation. 

 

 Plus que la moitié des inscrits dans le dispositif privée de formation professionnelle sont au 

niveau BTP alors que seulement 9% sont inscrits en CAP. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Environ 75% (813 de 1078) des effectifs inscrits au 

niveau CAP sont des nouveaux inscrits (primo-entrants). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 11 681 inscrits en formation du secteur privé sont répartis sur 8 secteurs de formation parmi 

13. Le secteur « Emplois de bureau, commerce et informatique»  a la plus grande part (49.3%). 

 

Répartition des inscrits en formation par secteur en 2015 

 Emplois de bureau, commerce et informatique 5 764 49,3% 
Services et Industries Divers 4 349 37,2% 
Tourisme et Hôtellerie 704 6,0% 
Bâtiment, travaux publics et annexes 217 1,9% 
Textile et habillement 217 1,9% 
Transport, Conduite et Maintenance des Véhicules et 

des Engins de Travaux Publics et Agricoles 
196 1,7% 

Electricité et électronique 195 1,7% 
Pêche et aquaculture 39 0,3% 

Total 11681 100% 

Evolution annuelle des inscrits en formation par 
niveau 

 2011 2012 2013 2014 2015 

BTS 2692 2710 2872 4119 4316 

B TP 4257 4093 3807 5068 6287 

CAP 667 609 797 965 1078 

Total 7616 7412 7476 10152 11681 
           Source : MFPE 
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ii. Formation sanctionnée par un diplôme non homologué  (Diplôme  interne) 

 

 

 9 535  inscrits en formation sanctionnée par un diplôme non homologué en 2015 ; dont 

7714 sont des nouveaux inscrits (inscrits en 1
ère

 année). 

 

 Une augmentation de 14.9% des inscrits en formation sanctionnée par un diplôme non 

homologué en 2015 par rapport à 2014. 

 

 

 

 

 39.2% des inscrits en formation privée sont dans le nord-est du pays, particulièrement au 

grand-Tunis (28%) du total des inscrits.  

 

 
 Le deux tiers des inscritis en formation sanctionnée par un diplôme non homologué. 

 sont de genre feminin.  
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340 
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Répartition des inscrits en 

formation par région 2015 

Evolution annuelle des inscrits en formation 

 2011 2012 2013 2014 2015 
Total 18 434 15 079 10 521 8 297 9 535 

           Source : MFPE 
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3. Diplômés  

a. Vue d’ensemble 

 

 27 683 certificats et diplômes ont été délivrés en 2015 : 23 823 du secteur public et environ 3 860 

du secteur privée. 

 

Les sortants du secteur public en 2015 

Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 22 298 

Office National du Tourisme Tunisien 478 

Agence de Vulgarisation et de Formation Agricole 229 

Ministère de la Défense Nationale           818 

Ministère de la Santé Publique 0 

Total      23 823 

Source : ATFP, AVFA, MDN et ONTT 

 

Les sortants du secteur privé en 2015 

Formation sanctionnée par un diplôme homologué 3 860 

Formation sanctionnée par un diplôme non homologué Non 

disponible 

Total  

Source : MFPE 

 

 

 

NB : Le nombre des diplômes internes est non disponible pour les années 2008, 2012, 2013,  2014 et 2015. 

Le nombre de certificats de fin d’apprentissage (F0) est non disponible pour les années2011, 2012 et 2015. 
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Répartition de diplômés par gouvernorat 2015 

  CAP BTP BTS cfp CC cfa F0 Total 

      TUNIS 697 2 169 1 339 2 42 40 223 4 512 

      ARIANA 237 286 67 0 7 81 138 816 

      BEN AROUS 295 909 638 0 0 102 195 2 139 

      MANOUBA 275 353 261 0 233 0 401 1 122 

      NABEUL 637 640 137 0 117 39 163 1 971 

      ZAGOUAN 174 112 0 0 28 0 155 477 

      BIZERTE 495 461 165 20 146 26 55 1 468 

      BEJA 154 106 0 6 74 36 23 431 

      JENDOUBA 193 242 46 6 99 44 59 653 

      LE KEF 129 195 9 2 100 1 43 495 

      SILIANA 87 110 67 3 39 0 203 349 

      KAIROUAN 185 123 47 24 92 0 166 674 

      KASSERINE 332 131 0 5 155 0 103 789 

      SIDI BOUZID 229 108 0 178 97 0 278 715 

      SOUSSE 712 1 054 593 7 47 155 342 2 846 

      MONASTIR 355 536 146 0 28 16 204 1 423 

      MAHDIA 135 112 9 0 0 0 631 460 

      SFAX 830 768 247 10 39 2 153 2 527 

      GAFSA 134 172 3 0 93 0 321 555 

      TOZEUR 79 159 0 0 28 0 140 266 

      KEBILI 114 77 8 0 11 0 295 531 

      GABES 368 367 240 0 16 22 223 1 153 

      MEDENINE 392 202 13 0 119 28 138 1 049 

      TATAOUINE 104 91 0 0 38 29 195 262 

Total 7 342 9 483 4 035 263 1 648 621 4 291 27 683 

Source : ATFP, AVFA, MDN, ONTT et  MFPE 
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b. Les sortants du secteur public 

 

 Environ 71% des sortants sont répartis entre CAP et BTP et BTS. Le reste des sortants est réparti 

entre cfa(F0), CC, cfa et  cfp. 

 

Répartition des sortants  par diplôme [2015] 

Brevet de Technicien Supérieur 2 836 

Brevet de Technicien Professionnel 7 746 

Certificat d'Aptitude Professionnelle 6 418 

Certificat de Compétences 1 648 

Certificat de Formation Professionnelle 263 

Certificat de Fin d’Apprentissage  621 

Certificat de Fin d’Apprentissage (F0) 4 291 

Total      23 823 

Source : ATFP, AVFA, MDN et ONTT 

 

 

 Environ les deux tiers des sortants sont du genre masculin. 

 

 

 

 

 

 

 Parmi les diplômés du système de la formation professionnelle de niveaux CAP, BTP, BTS, CC, 

CFA et CFP, 30.9% ayant un diplôme en « Electricité et électronique ».  

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Répartition des sortants par secteur en 
2015 

(b) : CFA(F0) 
Textile Cuir et Chaussure 1246  

Construction Métallique 679 
 

Produits Alimentaires et Chimiques 528 
 

 Mécanique Auto et Transport 521  

Electricité et Electronique 501  

 Divers 243 

 

 Bois et Ameublement 212  

Bâtiment et Annexes 206  

Mécanique Général 120  

Commerce 35  

Total 4 291  

Répartition des sortants par secteur en 2015 

(a) : CAP,BTP, BTS, CC , CFA et CFP 

Electricité et électronique 6 040 

Textile et habillement 2 673 

Transport, conduite et maintenance des 

véhicules et des engins de travaux publics et 

agricoles métallique 
2 219 

Bâtiment, travaux publics et annexes  2 195 

Mécanique générale et construction 
2 063 

Tourisme et hôtellerie 1 415 

Emplois de bureau, commerce et 

informatique 

1 012 

Services et industries divers 969 

Métiers d'art et de l'artisanat 354 

Industries agro-alimentaires 203 

Agriculture 140 

Pêche et aquaculture 138 

Cuir et chaussures 111 

Total 19 532 

Source : ATFP, AVFA, MDN, MSP et ONTT 
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c. Les sortants du secteur privé 

 

Répartition de diplômés par gouvernorat 2015 

      CAP     BTP     BTS Total 

      TUNIS 138 596 427 1 161 

      ARIANA 0 13 12 25 

      BEN AROUS 72 119 38 229 

      MANOUBA 0 0 0 0 

      NABEUL 4 37 64 105 

      ZAGOUAN 0 0 0 0 

      BIZERTE 58 75 165 298 

      BEJA 0 0 0 0 

      JENDOUBA 0 52 21 73 

      LE KEF 0 86 9 95 

      SILIANA 0 0 0 0 

      KAIROUAN 0 47 47 94 

      KASSERINE 185 0 0 185 

      SIDI BOUZID 80 17 0 97 

      SOUSSE 25 215 139 379 

      MONASTIR 0 0 17 17 

      MAHDIA 9 22 9 40 

      SFAX 334 198 76 608 

      GAFSA 0 10 3 13 

      TOZEUR 0 25 0 25 

      KEBILI 0 74 8 82 

      GABES 19 151 164 334 

      MEDENINE 0 0 0 0 

      TATAOUINE 0 0 0 0 

Total 924 1 737 1 199 3 860 

Source : MFPE 
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4. Établissements 

Dispositif public de formation en 2015 

 
Nombre de 

centres 

Nombre de postes de 
formation (capacité 

physique) 

Capacité 
d’hébergement  

Agence Tunisienne de la Formation 

Professionnelle 
136 44 057

5 16 352 

Agence de Vulgarisation et de Formation 

Agricole 
39 2 417

6
 1 992 

Ministère de la Défense Nationale 13 2 475
7
 328 

Office National du Tourisme Tunisien 8 1 999 1 365 

Total 196 50 948 20 037 
Source : Données fournies par ATFP, AVFA, MDN et ONTT 

 

 

 

 

 
Région Public 

 

 

Privé 

 Total Dont ATFP Total Dont Formation homologuée 

     Grand Tunis 43 35 357 71 
    Gouvernorat de Tunis  20 19 186 46 

    Gouvernorat de l’Ariana 6 4 48 8 

    Gouvernorat de Ben Arous 8 7 105 16 

    Gouvernorat de  Mannouba 9 5 18 1 

Gouvernorat de  Nabeul 17 10 92 8 

Gouvernorat de Zaghouan 3 2 6 0 

Gouvernorat de Bizerte 11 6 58 10 

 Gouvernorat de Bèja 8 4 11 4 

Gouvernorat de Jendouba 11 7 22 3 

Gouvernorat du Kef 6 5 14 4 

Gouvernorat de Siliana 6 4 5 2 

 Gouvernorat de Sousse 14 11 126 25 

Gouvernorat de Monastir 12 9 55 4 

Gouvernorat de Mahdia 5 3 25 5 

Gouvernorat de Sfax 13 10 32 10 

 Gouvernorat de  Kairouan  7 5 31 5 

Gouvernorat de Kasserine 6 5 19 2 

Gouvernorat de Sidi Bouzid 4 3 13 2 

 Gouvernorat de Gabès 7 4 50 12 

Gouvernorat de Medenine 9 6 47 3 

Gouvernorat de Tataouine 3 2 13 0 

 Gouvernorat de Gafsa 5 2 42 4 

Gouvernorat de Tozeur 3 1 8 2 

Gouvernorat de Kébili 3 2 12 3 

Total 196 136 1 038 179 

 

                                                      
5
 Ce nombre englobe la capacité de 129 centres. 

6
 Ce nombre englobe la capacité de 31 centres. 

7
 Ce nombre englobe la capacité des 12 centres estimée à 1925 et la capacité des ateliers spécialisés en apprentissage 

de l’ordre de 550. 

Structures privées de formation  2015  

Offrant au moins une formation homologuée 179  

N’offrant aucune formation homologuée 859  

Total 1 038  

Source : Données fournies par  MFPE 

Répartition des centres de formation par gouvernorat 2015 
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5. Les personnels 

Des personnels au service de la réalisation des missions du dispositif de 

formation 

Pour mener à bien ses missions de formation et pour assurer la gestion des tâches administratives et 

techniques, le dispositif public de formation compte un peu plus de 8 218 personnels, répartis entre 

formateurs et conseillers d’apprentissage d’une part, et personnels d'appui d’encadrement d’autre part. 

a. Les personnels de formation 

 

2 252 formateurs 

1 578 appartenant à l’Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 

224 appartenant à l’Agence de Vulgarisation et de Formation Agricole 

193 appartenant à l’Office National du Tourisme Tunisien 

257 appartenant au  Ministère de la Défense Nationale 

2 230 Conseillers d’apprentissage 

2 101 appartenant à l’Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 

5 appartenant à l’Office National du Tourisme Tunisien 

124 appartenant au  Ministère de la Défense Nationale 

b. Les personnels d'appui et d’encadrement 

3 556 personnels d'appui 

3 287 appartenant à l’Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 

132 appartenant à l’Agence de Vulgarisation et de Formation Agricole 

137 appartenant à l’Office National du Tourisme Tunisien 

Nombre 

suffisant 

appartenant au  Ministère de la Défense Nationale 

 

87  chargés d'orientation  

84 appartenant à l’Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 

3 appartenant à l’Office National du Tourisme Tunisien 

Nombre 

suffisant 

appartenant au  Ministère de la Défense Nationale 

 

93   Coordinateur technique 

93 appartenant à l’Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle 

 


